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VERBALE N. 3
seduta riservata -valutazione offerte tecniche




L'anno duemiladiciannove il giorno quindici del mese di aprile alle ore 12,30 presso la sede di Puglia Sviluppo S.p.a., sita in Modugno (BA), in via delle Dalie (Zona Industriale), si è riunita in seduta riservata, la Commissione giudicatrice per la selezione delle offerte relative alla procedura in epigrafe, nominata con Determina del Direttore Generale n. 19/2019 del 20 marzo 2019 e così composta:
- Arch. Marina Bellini, Presidente;
- Dott. Cosimo Tagliente, Componente;
- Dott. Leonardo Di Molfetta, Componente.

Nel rammentare che hanno presentato l’offerta n.9 operatori economici e che l’aggiudicazione dell’appalto avverrà con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ex art. 95 comma 2 del d.lgs. n. 50/2016, il Presidente fa presente che oggetto della presente seduta è la valutazione delle offerte tecniche presentate dai seguenti operatori economici:

	Eurostreet società cooperativa

	Federservizi integrati s.r.l.

	Inventa Wide s.r.l.

	Manpower Talent Solution Company s.r.l.

	Lord Byron College

	Language Academy

	Kada s.r.l.

	Easy Life Group Srl

	Eulab Consulting



sulla base dei seguenti criteri di attribuzione del punteggio, previsti dal punto 17.1 “Criteri di valutazione dell’offerta tecnica” del disciplinare di gara:
	1. Operatore Didattico concorrente (Max. 30 Punti)

	Descrizione Criterio 
	Tipo Criterio
	Punti

	Operatore Didattico concorrente 
	Q
	Max. 30 Punti
Il punteggio verrà attribuito sulla base del numero di corsi di formazione di Lingua Inglese: 1,5 punti per ogni corso di inglese collettivo/individuale (ad es. di Generale English, preparazione IELTS, TOEFL, CAE, CPE, BEC, PET, business english, etc.) di minimo 30 ore, realizzato nel triennio 2016-2018 (da indicare nella Relazione Descrittiva-offerta).


	2. Docente individuato per la realizzazione dell’attività corsuale (Max. 30 Punti)

	Descrizione Criterio 
	Tipo Criterio
	Punti

	Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	Q
	Max. 30 Punti
La valutazione verrà effettuata con riferimento all’insegnante individuato dall’operatore didattico nella Relazione descrittiva e al CV allegato. Per ogni anno di insegnamento documentato nel CV saranno assegnati 2,5 punti fino a un massimo di 25 punti. In caso di insegnante madrelingua abilitato all’insegnamento e in possesso di laurea (conseguita in paese anglofono) saranno assegnati ulteriori 5 punti.

	3. Programma didattico (Max. 10 Punti)

	Descrizione Criterio 
	Tipo Criterio
	Punti

	Programma didattico
	D
	Max. 10 Punti
Il punteggio verrà attribuito sulla base della completezza e organicità della domanda, la metodologia di insegnamento utilizzata, l’utilizzo di strumenti multimediali a supporto dell’insegnamento, la disponibilità alla personalizzazione del corso rispetto alle esigenze degli utenti, l’esperienza nel settore dell’insegnamento della scuola di inglese.



La Commissione, tenuto conto di quanto precedentemente precisato dovrà, quindi, procedere per ciascun concorrente:
· alla valutazione delle relazioni tecniche presentate dai concorrenti sulla base di quanto richiesto negli atti di gara;
· all'assegnazione dei relativi punteggi; 
· a trasformare la media dei coefficienti attribuiti ad ogni offerta da parte di tutti i commissari in coefficienti definitivi, riportando ad uno la media più alta e proporzionando a tale media massima le medie provvisorie prima calcolate.

Prima di procedere alla valutazione delle singole offerte, la Commissione deicide quanto segue:
1) per il criterio n.1, la Commissione decide che, laddove l’offerta tecnica non dovesse contenere le informazioni necessarie al calcolo del punteggio, si farà riferimento a quanto dichiarato nel DGUE o in apposita dichiarazione inviata; 
2) per il criterio n.2, la Commissione, alla luce della risposta al quesito Prot. PI046330-19 secondo cui “In caso di invio di due Cv e presenza di due docenti che gestiscono in maniera separata i corsi”, ciascun curriculum sarà valutato singolarmente secondo i criteri riportati all’articolo 6.2 del Capitolato. Ai fini dell’attribuzione del punteggio di cui all’art. 6.2, l’operatore economico, nell’offerta presentata, deve indicare, la quantità di attività formativa che svolgerà ciascun docente; pertanto, il punteggio attribuibile alla voce “Insegnante”, di cui all’art. 6.2 del capitolato, sarà proporzionale all’attività formativa indicata per ciascun docente” decide che, qualora l’operatore economico non avesse indicato tale suddivisione, il punteggio attribuito sarà la media dei punteggi dei singoli docenti.

I Commissari procedono singolarmente alla lettura delle offerte tecniche approfondendo, in particolare, gli aspetti utili ai fini dell’assegnazione dei punteggi. 

La Commissione, procede a questo punto, secondo l’ordine d’arrivo alla valutazione delle singole offerte tecniche riscontrando quanto segue:

1. Eurostreet società cooperativa

	CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	27,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	30,00



Criterio 3: Programma didattico  
	CRITERI
	COEFFICIENTE*PESO

	0,7
	7,00



	2. Federservizi integrati s.r.l.
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	16,25



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	0,4
	4,00




	
3. Inventa Wide s.r.l.
	CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	17,50



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	0,7
	7,00




	
4. Manpower Talent Solution Company s.r.l.

		CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	22,00



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	0,6
	6,00



5. Lord Byron College


	CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	27,91



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	1,0
	10,00



Alle ore 15:10 i lavori dell’odierna seduta vengono sospesi, previa redazione del presente verbale e rinviati al giorno 16 aprile 2019 alle ore 10:00.

Letto confermato e sottoscritto.

La Commissione di gara:

Arch. Marina Bellini  _____________________________________ Presidente


Dott. Cosimo Tagliente___________________________________ Componente


Dott. Leonardo Di Molfetta________________________________ Componente
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VERBALE N. 4
seduta riservata -valutazione offerte tecniche




L'anno duemiladiciannove il giorno sedici del mese di aprile alle ore 10,00 presso la sede di Puglia Sviluppo S.p.a., sita in Modugno (BA), in via delle Dalie (Zona Industriale), si è riunita in seduta riservata, la Commissione giudicatrice per la selezione delle offerte relative alla procedura in epigrafe, nominata con Determina del Direttore Generale n. 19/2019 del 20 marzo 2019 e così composta:
- Arch. Marina Bellini, Presidente;
- Dott. Cosimo Tagliente, Componente;
- Dott. Leonardo Di Molfetta, Componente.
L’odierna seduta ha il compito di proseguire la valutazione delle offerte tecniche, iniziata nella seduta del 15 aprile u.s..
La Commissione passa quindi all’esame delle offerte tecniche rimanenti, riscontrando quanto segue:

	6. Language Academy
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	30,00



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	1,0
	10,00




	
7. Kada srl
	CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	15,42



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	1,0
	10,00




	
8. Easy Life

		CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	30,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	30,00



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	0,7
	7,00



9. Eulab


	CRITERI
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO

	Criterio 1: Operatore Didattico concorrente

	15,00

	Criterio 2: Docente individuato per la realizzazione dell’attività formativa
	26,67



Criterio 3: Programma didattico  
	MEDIA DEI COEFICIENTI ATTRIBUITI DAI SINGOLI COMMISSARI
	COEFFICIENTE*PESO

	0,7
	7,00



Nella tabella che segue sono riportati i punteggi attribuiti alle offerte tecniche di ciascun Operatore: 
	Operatore economico
	Criterio 1
	Criterio 2
	Criterio 3
	Totale Punteggio tecnico

	Eurostreet
	27,00
	30,00
	7,00
	64,00

	Federservizi integrati srl
	30,00
	16,25
	4,00
	50,25

	Inventa wide srl
	30,00
	17,50
	7,00
	54,50

	Manpower
	30,00
	22,00
	6,00
	58,00

	Lord Byron
	30,00
	27,91
	10,00
	67,91

	Language Academy
	30,00
	30,00
	10,00
	70,00

	Kada srl
	30,00
	15,42
	10,00
	55,42

	Easy Life
	30,00
	30,00
	7,00
	67,00

	Eulab
	15,00
	26,67
	7,00
	48,67



Nella tabella che segue si riportano, in ordine decrescente, i valori attribuiti alle offerte tecniche presentate dagli Operatori economici:
	Operatore economico
	Totale Punteggio tecnico

	Language Academy
	70,00

	Lord Byron
	67,91

	Easy Life
	67,00

	Eurostreet
	64,00

	Manpower
	58,00

	Kada srl
	55,42

	Inventa wide srl
	54,50

	Federservizi integrati srl
	50,25

	Eulab
	48,67



La Commissione giudicatrice aggiorna la seduta al giorno 6 maggio 2019, alle ore 10 e 30, ove pubblicamente si darà lettura dei punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche e si procederà all’apertura delle buste contenenti le offerte economiche. 
Si determinerà l’offerta economicamente più vantaggiosa applicando i criteri e le formule in base a quanto descritto dagli atti di gara.

La Commissione di gara:

Arch. Marina Bellini  _____________________________________ Presidente


Dott. Cosimo Tagliente___________________________________ Componente


Dott. Leonardo Di Molfetta________________________________ Componente

