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I D Domanda Ri spost a ( Max 2000 car at t er i )

1

CONSI DERAZI ONI  GENERALI  SULL' ATTUAZI ONE DEL PI ANO TRI ENNALE DI  
PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA TRASPARENZA ( PTPCT)  E SUL 
RUOLO DEL RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E 
DELLA TRASPARENZA ( RPCT)

1. A
St at o di  at t uazi one del  PTPCT  -  Val ut az i one s i nt et i ca del  
l i vel l o ef f et t i vo di  at t uazi one del  PTPCT,  i ndi cando i  f at t or i  
che hanno f avor i t o i l  buon f unzi onament o del  s i s t ema

Pugl i a Svi l uppo S. p. A. ,  Soci et à cont r ol l at a e coor di nat a dal l a Regi one Pugl i a,  dur ant e i l  
2020,  ha  compl et ament e at t uat o l e " Mi sur e i nt egr at i ve del  MOGC 2020/ 2022 -  Rev.  06,  per  
l ' ant i cor r uz i one e l a t r aspar enza" ,  appr ovat e con Del i ber azi one del  CdA i n dat a 27 gennai o 
2020,  e ha segui t o al t r esì  l e ul t er i or i  di sposi z i oni  di  cui  al  col l egat o " Document o Tr i ennal e 
Oper at i vo e Pr ogr ammat i co"  ( pr ot .  n.  2470/ U del  20 mar zo 2020) .    Nel l o s t esso 2020,  è 
cont i nuat a l a col l abor azi one con l ' Or gano Ammi ni st r at i vo e con t ut t a l a St r ut t ur a 
Or gani zzat i va del l a Soci et à ed è r i mast a cost ant e l a comuni cazi one con l ' Or gani smo di  
Vi gi l anza e con i l  Col l egi o Si ndacal e.    Non di  meno,  l ' appar at o soci et ar i o del l e Compl i ance 
e del l ' I nt er nal  Audi t ,  di r et t o dal l o s t esso RPCT,  ha gar ant i t o l a s t abi l i t à del l ' i nt er o 
s i s t ema di  gest i one e cont r ol l o.  I  r appor t i  i s t i t uz i onal i ,  t enut i  sopr at t ut t o con l a Regi one 
Pugl i a,  sono st at i  ul t er i or i  f at t or i  posi t i v i ,  per  l ' az i one compl essi va di  ant i cor r uz i one,  
t r aspar enza e i nt egr i t à.    I nol t r e l ' i mpl ement azi one del l e  " Mi sur e i nt egr at i ve del  MOGC 
2020/ 2022" ,  per  gl i  uf f i c i  di  compet enza e di  r esponsabi l i t à,  è s t at a suppor t at a dal l e 
speci f i che at t i v i t à svol t e dai  Di r i gent i  del l e Ar ee Oper at i ve,  dai  Col l abor at or i  di r et t i ,  dai  
Ref er ent i  f unzi onal i  e dai  Pr oj ect  Manager .    Sul l e at t i v i t à r eal i zzat e e sugl i  adempi ment i  
ot t emper at i  sono st at i  svol t i  cost ant i  e accur at i  moni t or aggi .

1. B
Aspet t i  cr i t i ci  del l ’ at t uazi one del  PTPCT -  Qual or a i l  PTPCT 
s i a st at o at t uat o par z i al ment e,  i ndi car e l e pr i nc i pal i  
mot i vazi oni  del l o scost ament o t r a l e mi sur e at t uat e e l e mi sur e 
pr evi s t e dal  PTPCT

Non s i  segnal ano par z i al i  at t uazi oni  e/ o scost ament i  dal l e pr ev i s i oni  i nser i t e nel l e " Mi sur e 
i nt egr at i ve del  MOGC 2020/ 2022 -  Rev.  06,  per  l ' ant i cor r uz i one e l a t r aspar enza" .

1. C
Ruol o del  RPCT -  Val ut az i one s i nt et i ca del  r uol o di  i mpul so e 
coor di nament o del  RPCT r i spet t o al l ’ at t uazi one del  PTPCT,  
i ndi v i duando i  f at t or i  che ne hanno suppor t at o l ’ az i one

Nel  r i spet t o di  quant o st abi l i t o dal l a nor mat i va e f i ssat o dal l e i ndi cazi oni  del l ' ANAC,  i n 
Pugl i a Svi l uppo S. p. A. ,  i l  pr ec i puo r uol o del  RPCT è st at o f unzi onal ment e megl i o def i ni t o 
dal l e " Mi sur e i nt egr at i ve del  MOGC 2020/ 2022 -  Rev.  06"  e dal  " Document o Tr i ennal e Oper at i vo 
e Pr ogr ammat i co -  2020/ 2022" .    Così  i l  RPCT ha pot ut o svol ger e i  suoi  compi t i  di  i mpul so e 
di  coor di nament o i n modo ef f i cace,  ef f i c i ent e e qual i t at i vo,  v i eppi ù avval endosi  del l e 
col l abor azi oni  assegnat e,  per  compi er e gl i  adempi ment i ,  per  pr es i di ar e l e pecul i ar i  at t i v i t à 
e per  at t uar e cont i nuament e e cost ant ement e l a f or mazi one e l ' addest r ament o sul  campo del  
per sonal e.    Nel l o svol gi ment o del l e sue at t i v i t à,  i l  RPCT s i  è avval so:  -  di  una di s t i nt a 
st r ut t ur a or gani zzat i va ( c f r .  MOGC vi gent e e l e r el at i ve Di sposi z i oni  e Comuni cazi oni  
Or gani zzat i ve) ;  -  del l a col l abor azi one di  t ut t i  i  Di r i gent i  di  Ar ea,  che svol gono,  c i ascuno 
per  quant o di  compet enza,  at t i v i t à i nf or mat i va nei  conf r ont i  del  Responsabi l e,  ol t r e a 
par t ec i par e at t i vament e al  pr ocesso di  gest i one del  r i schi o e ad assi cur ar e l ’ adozi one del l e 
mi sur e gest i onal i  at t e a pr eveni r e i  compor t ament i  cor r ut t i v i .    Così  l e az i oni  di  i mpul so,  
di  coor di nament o e,  sopr at t ut t o,  di  cont r ol l o del  RPCT,  nel  2020,  sono st at e assol ut ament e 
or di nat e,  i nc i s i ve e t empest i ve.



1. D
Aspet t i  cr i t i ci  del  r uol o del  RPCT -  I l l ust r ar e i  f at t or i  che 
hanno ost acol at o l ’ az i one di  i mpul so e coor di nament o del  RPCT 
r i spet t o al l ’ at t uazi one del  PTPCT

Non s i  sono r egi st r at i  f at t or i  di  ost acol o al l ’ az i one di  i mpul so e di  coor di nament o del  RPCT,  
r i spet t o al l ’ at t uazi one  del l e " Mi sur e i nt egr at i ve del  MOGC 2020/ 2022 -  Rev.  06,  per  
l ' ant i cor r uz i one e l a t r aspar enza" .



I D Domanda

Ri spost a
( sel ezi onar e dal  menù a t endi na 

un' opzi one di  r i spost a oppur e 
i nser i r e i l  val or e r i chi est o)

Ul t er i or i  I nf or mazi oni
( Max 2000 car at t er i )

2 GESTI ONE DEL RI SCHI O

2. A
I ndi car e se è st at o ef f et t uat o i l  moni t or aggi o di  
t ut t e l e mi sur e,  gener al i  e speci f i che,  
i ndi vi duat e nel  PTPCT ( domanda f acol t at i va)

Sì  ( i ndi car e l e pr i nci pal i  cr i t i c i t à 
r i scont r at e e l e r el at i ve i ni zi at i ve adot t at e)

Dur ant e i l  2020,  i l  RPCT ha cost ant ement e moni t or at o l e mi sur e gener al i  e 
speci f i che,  adot t at e da Pugl i a Svi l uppo,  conf r ont andosi  con i  Responsabi l i  di  
Ar ea e con l e al t r e Funzi oni  compet ent i  i n or di ne al l ' ef f i caci a del l e mi sur e 
st esse,  onde r i scont r ar ne l ' i donei t à r i spet t o al l e at t i v i t à svol t e dal l a 
Soci et à.    Tant o è st at o f at t o,  anche at t r aver so punt ual i  ver i f i che sul l a 
cor r et t a appl i cazi one dei  pr edi spost i  model l i  document al i ,  i n ul t i mo compendi at i  
nel  pr ot .  3/ i nt  del l ' 1/ 3/ 2021) .  Non sono st at e r i scont r at e cr i t i c i t à.

2. A. 4 Se non è st at o ef f et t uat o i l  moni t or aggi o,  
i ndi car e l e mot i vazi oni  del  mancat o svol gi ment o

2. B

I ndi car e i n qual i  del l e seguent i  ar ee si  sono 
ver i f i cat i  event i  cor r ut t i vi   e i ndi car ne i l  
numer o ( pi ù r i spost e sono possi bi l i ) .  
( Ri por t ar e l e f at t i speci e penal i ,  anche con 
pr ocedi ment i  pendent i  e gl i  event i  cor r ut t i vi  e 
l e condot t e di  nat ur a cor r ut t i va come def i ni t i  
nel  PNA 2019 (  § 2) ,  nel l a del i ber a n.  215 del  26 
mar zo 2019 (  § 3. 3. )  e come mappat i  nei  PTPCT 
del l e ammi ni st r azi oni ) :

2. B. 1 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e No
2. B. 2 Cont r at t i  pubbl i c i  No

2. B. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

No

2. B. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

No

2. B. 5 Af f ar i  l egal i  e cont enzi oso No
2. B. 6 I ncar i chi  e Nomi ne No

2. B. 7 Gest i one del l e ent r at e,  del l e spese e del  
pat r i moni o No

2. B. 8 Ar ee di  r i schi o ul t er i or i  ( el encar e qual i ) No

SCHEDA PER LA PREDI SPOSI ZI ONE ENTRO I L  31/ 03/ 2021 DELLA RELAZI ONE ANNUALE DEL RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA TRASPARENZA
La pr esent e scheda è compi l at a dal  RPCT del l e pubbl i che ammi ni st r azi oni  r el at i vament e al l ' at t uazi one del  PTPCT 2020 e pubbl i cat a sul  s i t o 
i st i t uzi onal e del l ' ammi ni st r azi one.
Le soci et à e gl i  al t r i  ent i  di  di r i t t o pr i vat o i n cont r ol l o pubbl i co nonché gl i  ent i  pubbl i c i  economi ci  ut i l i zzano,  per  quant o compat i bi l e,  l a 
pr esent e scheda con r i f er i ment o al l e mi sur e ant i cor r uzi one adot t at e i n base al  PNA 2019 ( Del i ber a Anac n.  1064 del  13 novembr e 2019) .



2. B. 9 Non s i  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i v i  No Non si  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i v i .

2. C
Se si  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i vi ,  i ndi car e 
se nel  PTPCT 2020 er ano st at e pr evi st e mi sur e per  
i l  l or o cont r ast o

No Non si  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i v i .

2. E
I ndi car e se sono st at i  mappat i  i  pr ocessi  secondo 
quant o i ndi cat o nel l ' Al l egat o 1 al  PNA 2019 ( § 
3. 2. )

Si ,  t ut t i

Le mappat ur e aggi or nat e sono st at e i nser i t e nel l a Rev. 06 del  MOGC 2020,  
appr ovat o dal  C. d. A.  nel l a sedut a del  22 di cembr e 2020.    Cf r .  Al l egat i  al  MOGC 
2020:  -  Anal i s i  dei  r i schi  ai  sensi  del  D. Lgs 231/ 2001;  -  Tabel l a r i epi l ogat i va 
del l ' anal i s i  dei  r i schi  231/ 2001 e del l ' ant i cor r uzi one;  -  Tabel l a r i epi l ogat i va 
dei  r eat i  231/ 2001 per  Funzi oni  e Ar ee;  -  El enco del l e pr ocedur e oper at i ve e 
Codi ce Et i co e di  Compor t ament o,  al l ' i nt er no del l o st esso Model l o di  
or gani zzazi one,  gest i one e cont r ol l o.    Al t r esì  cf r .  " Mi sur e i nt egr at i ve del  
MOGC 2020/ 2022,  per  l ' ant i cor r uzi one e l a t r aspar enza" :  Al l egat o 1:  Tabel l a 
Soci et à Tr aspar ent e – el enco degl i  obbl i ghi  di  pubbl i cazi one;  Al l egat o 2:  
Tabel l a r i epi l ogat i va del l e ar ee a r i schi o di  cor r uzi one.

2. F Se sono st at i  mappat i  i  pr ocessi  i ndi car e se 
af f er i scono al l e seguent i  ar ee:

2. F. 1 Cont r at t i  pubbl i c i  Si
2. F. 2 I ncar i chi  e nomi ne Si

2. F. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

Si

2. F. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

Si

2. F. 5 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e Si

2. G
I ndi car e se i l  PTPCT è st at o el abor at o i n 
col l abor azi one con al t r e ammi ni st r azi oni  
( domanda f acol t at i va )

Sì  ( i ndi car e con qual i  ammi ni st r azi oni ) Regi one Pugl i a.

3 MI SURE SPECI FI CHE
3. A I ndi car e se sono st at e at t uat e mi sur e speci f i che 

ol t r e a quel l e gener al i Sì ,

3. B. I ndi car e qual i  sono l e t r e pr i nci pal i   mi sur e 
speci f i che at t uat e      ( domanda f acol t at i va )

Cfr. "Documento operativo e programmatico triennale".   In particolare, le 
misure specifiche adottate da Puglia Sviluppo si riferiscono (1) sia ai 
controlli cui la Società è soggetta, per disposizione normativa (ad es. da parte 
dell'Ente Regione), (2) sia alle procedure organizzative in uso, (3) sia, 
ancora, alle procedure operative definite per la concessione di interventi 
agevolativi.

4 TRASPARENZA

4. A
I ndi car e se è st at o i nf or mat i zzat o i l  f l usso per  
al i ment ar e l a pubbl i cazi one dei  dat i  nel l a 
sezi one “Ammi ni st r azi one t r aspar ent e”

Sì  ( i ndi car e l e pr i nci pal i  sot t o- sezi oni  
al i ment at e da f l ussi  i nf or mat i zzat i  di  dat i )

Tut t e l e sot t osezi oni  sono al i ment at e i n mani er a cont i nua e cost ant e:  l e 
sot t osezi oni  al i ment at e con maggi or  f r equenza,  anche al l a l uce del l e at t i v i t à 
svol t e da Pugl i a Svi l uppo per  cont o del l a Regi one,  r i guar dano i  Pr ovvedi ment i  di  
concessi one degl i  i nt er vent i  agevol at i v i ,  emanat i  dal l ' Or gano Ammi ni st r at i vo e 
dal  Di r et t or e Gener al e.

4. B
I ndi car e se i l  si t o i st i t uzi onal e,  r el at i vament e 
al l a sezi one "Ammi ni st r azi one t r aspar ent e" ,  ha 
l ' i ndi cat or e del l e vi si t e

No ( i ndi car e se non è pr esent e i l  cont at or e 
del l e vi si t e) I l  cont at or e del l e vi si t e non è pr esent e.

4. C I ndi car e se sono per venut e r i chi est e di  accesso 
ci vi co "sempl i ce" No

4. D I ndi car e se sono per venut e r i chi est e di  accesso 
ci vi co "gener al i zzat o" No



4. E I ndi car e se è st at o i st i t ui t o i l  r egi st r o degl i  
accessi

Sì  ( se di sponi bi l i ,  i ndi car e i  set t or i  del l e 
r i chi est e)

I l  Regi st r o degl i  accessi  è st at o i st i t ui t o i n dat a 24/ 11/ 2017,  con 
Del i ber azi one del  Consi gl i o di  Ammi ni st r azi one.    Nel l a st essa sedut a del  
24/ 11/ 2017 i l  Consi gl i o di  Ammi ni st r azi one ha appr ovat o i l  " Regol ament o per  
l ' eser ci zi o del  di r i t t o di  accesso ai  document i  ammi ni st r at i v i  e del  di r i t t o di  
accesso ci vi co a document i ,  i nf or mazi oni  e dat i .    Dur ant e i l  2020,  sono 
per venut e n.  7 ( set t e)  r i chi est e di  accesso document al e.

4. F
E'  r i spet t at a l ' i ndi cazi one che pr evede di  
r i por t ar e nel  r egi st r o l ' esi t o del l e i st anze 
( domanda f acol t at i va )

Si

4. G I ndi car e se sono st at i  svol t i  moni t or aggi  sul l a 
pubbl i cazi one dei  dat i

Sì  ( i ndi car e l a per i odi ci t à dei  moni t or aggi  e 
speci f i car e se essi  hanno r i guar dat o l a 
t ot al i t à oppur e un campi one di  obbl i ghi )  

I  monot or aggi  sono st at i  cont i nui  e t empest i v i ,  di  nor ma secondo l e scadenze 
degl i  obbl i ghi  di  t r aspar enza,  e hanno r i guar dat o l a t ot al i t à del l e 
pubbl i cazi oni .

4. H

For mul ar e un gi udi zi o sul  l i vel l o di  adempi ment o 
degl i  obbl i ghi  di  t r aspar enza i ndi cando qual i  
sono l e pr i nci pal i  i nadempi enze r i scont r at e 
nonché i  pr i nci pal i  f at t or i  che r al l ent ano 
l ’ adempi ment o

Le informazioni, inserite nella sezione Società trasparente del sito di Puglia 
Sviluppo, risultano aggiornate costantemente e con regolare frequenza, grazie al 
diretto coinvolgimento di tutte le aree organizzative e grazie a un sistema di 
pubblicazione ben impostato. Non si evidenziano allo stato inadempimenti.

5 FORMAZI ONE DEL PERSONALE

5. A
I ndi car e se è st at a er ogat a l a f or mazi one 
dedi cat a speci f i cament e al l a pr evenzi one del l a 
cor r uzi one

Sì

La f or mazi one su ant i cor r uzi one,  t r aspar enza e i nt egr i t à,  è pr evi st a dal  vi gent e 
" Document o oper at i vo e pr ogr ammat i co t r i ennal e" .    Dur ant e i l  2020,  
compat i bi l ment e con l a si t uazi one det er mi nat a dal l a pandemi a,  sono st at i  
r eal i zzat i  i ncont r i  f or mat i vi  a di st anza e speci f i c i ,  con di ver si  dest i nat ar i  
del l e ar ee oper at i ve.    L' appr occi o di dat t i co è st at o del  t i po consul enzi al e,  
c i oè col l egat o a quest i oni  e pr obl emat i che r eal i ,  per  cui  s i a i  Di r i gent i  s i a 
gl i  i mpi egat i  hanno di r et t ament e i nt er l oqui t o con l ' Uf f i c i o Ant i cor r uzi one,  con 
i l  Responsabi l e,  con i  Col l abor at or i  e con gl i  Esper t i ,  per  r i sol ver e l e 
si t uazi oni  di  compet enza.   Tut t i  gl i  i nt er essat i  hanno comunque r i cevut o l a 
necessar i a document azi one di  suppor t o.    I n par t i col ar e,  i  Di r i gent i  s i  sono 
per i odi cament e i ncont r at i  i n r i uni oni  t emat i che,  condi vi dendo l e deci si oni  e gl i  
or i ent ament i  anche con i l  per sonal e di pendent e.    Comunque,  i n dat a 20 f ebbr ai o 
2020,  è st at o svol t o un semi nar i o f or mat i vo i n pr esenza,  di r et t o ai  coor di nat or i  
di  per sonal e oper at i vo e r i guar dant e l ' ant i r i c i c l aggi o e l ' ant i cor r uzi one.

5. B
Se non è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a 
di  pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e l e 
r agi oni  del l a mancat a er ogazi one

5. E

Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one i ndi car e se ha 
r i guar dat o,  i n par t i col ar e:                  
( domanda f acol t at i va )

5. E. 1 Et i ca ed i nt egr i t à Si
5. E. 2 I  cont enut i  dei  codi c i  di  compor t ament o Si
5. E. 3 I  cont enut i  del  PTPCT Si
5. E. 4 Pr ocesso di  gest i one del  r i schi o Si

5. C
Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e qual i  
sogget t i  t r a i  seguent i  hanno svol t o l e docenze:  

5. C. 1 SNA No
5. C. 2 Uni ver s i t à No



5. C. 3 Al t r o sogget t o pubbl i co ( speci f i car e qual i ) No

5. C. 4 Sogget t o pr i vat o ( speci f i car e qual i ) Si
La f or mazi one è st at a svol t a con l a docenza di  esper t i  est er ni  i n col l abor azi one 
con l a Soci et à,  che hanno t r at t at o e appr of ondi t o l e quest i oni ,  i n i speci e 
r i guar do al  MOGC e al  Codi ce Et i co,  ma anche r i guar do al l ' ant i r i c i c l aggi o e al l a 
gest i one del  r i schi o.

5. C. 5 For mazi one i n house Si
I l  RPCT ha di r et t ament e gest i t o l a f or mazi one i n house.  I nt er l oquendo con i  
Responsabi l i  e con i  Gr uppi  di  l avor o,  ha appr of ondi t o t emat i che sul  t r at t ament o 
dat i ,  sul  conf l i t t i  di  i nt er esse,  sul l ' accesso ci vi co e sul  whi st l ebl owi ng.

5. C. 6 Al t r o ( speci f i car e qual i ) Si Ul t er i or i  appr of ondi ment i  sono st at i  di scussi  e r i sol t i  con i  compet ent i  Uf f i c i  
del l a Regi one Pugl i a.

5. D

Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  f or mul ar e un 
gi udi zi o sul l a f or mazi one er ogat a con par t i col ar e 
r i f er i ment o al l ’ appr opr i at ezza di  dest i nat ar i  e 
cont enut i ,  sul l a base di  event ual i  quest i onar i  
sommi ni st r at i  ai  par t eci pant i

La f or mazi one er ogat a i n mat er i a di  ant i cor r uzi one,  t r aspar enza e i nt egr i t à è 
st at a assol ut ament e mi r at a e appr opr i at a nei  cont enut i  gener al i  e par t i col ar i ,  
se pur e cont enut a a causa del l a emer genza sani t ar i a.    I  dest i nat ar i  del l a 
f or mazi one sono st at i  coi nvol t i  per  cat egor i e di  f unzi oni ,  per  compet enze e per  
esi genze espr esse,  così  ot t enendo un ef f i cace r i sul t at o di dat t i co e oper at i vo.    
L' OdV e i l  Col l egi o Si ndacal e sono st at i  i nf or mat i  sul l e i ni zi at i ve i nt r apr ese e 
gest i t e.    i l  gr adi ment o r i l evat o,  i n modo di r et t o,  è st at o buono.

6 ROTAZI ONE DEL PERSONALE

6. A I ndi car e i l  numer o di  uni t à di  per sonal e 
di pendent e di  cui  è compost a l ’ ammi ni st r azi one:

6. A. 1 Numer o di r i gent i  o equi par at i 5 Pugl i a Svi l uppo S. p. A.  ha occupat o,  al  31/ 12/ 2020,  n.  5 di r i gent i ,  di  cui  uno i n 
aspet t at i va per  i ncar i co pubbl i co pr esso l a Regi one Pugl i a.

6. A. 2 Numer o non di r i gent i  o equi par at i 67 Pugl i a Svi l uppo S. p. A.  ha occupat o,  al  31/ 12/ 2020,  n.  67 uni t à t r a i mpi egat i  e 
quadr i  a t empo i ndet er mi nat o e n.  86 i mpi egat i  i nt er i nal i .

6. B
I ndi car e se nel l ' anno 2020 è st at a ef f et t uat a l a 
r ot azi one dei  di r i gent i  come mi sur a di  
pr evenzi one del  r i schi o

No,  l a mi sur a non er a pr evi st a dal  PTPCT con 
r i f er i ment o al l ’ anno 2020

Nel  2020,  con l a Rev.  06 del  MOGC sono st at e assegnat e ai  Di r i gent i  l a St r ut t ur a 
dei  cont r ol l i ,  l e St r ut t ur e oper at i ve,  l a St r ut t ur a Ammi ni st r at i va e l a 
St r ut t ur a dei  Ser vi zi  Tecni ci .    Gl i  uf f i c i  di  c i ascuna St r ut t ur a sono st at i  
or gani zzat i  per  f unzi oni  def i ni t e e separ at e.    Qui ndi ,  i n cont i nui t à con gl i  
anni  pr ecedent i ,  è st at o segui t o e appl i cat o i l  pr i nci pi o del l a di st i nzi one 
del l e compet enze e del l e r esponsabi l i t à ( cd.  “ segr egazi one del l e f unzi oni ” ) ,  
" che at t r i bui sce a sogget t i  di ver si  i  compi t i  di :  a)  svol ger e i st r ut t or i e e 
accer t ament i ;  b)  adot t ar e deci si oni ;  c)  at t uar e l e deci si oni  pr ese;  d)  
ef f et t uar e ver i f i che" .    Tut t o ci ò anche i n ossequi o e appl i cazi one del l a 
Del i ber a ANAC 1134 del l ' 8 novembr e 2017,  r ecant e l e nuove Li nee Gui da per  gl i  
Ent i  e l e Soci et à par t eci pat e o cont r ol l at e dal l a Pubbl i ca Ammi ni st r azi one.



6. C

I ndi car e se l ' ent e,  nel  cor so del  2020,  è st at o 
i nt er essat o da un pr ocesso di  r i or gani zzazi one 
( anche se avvi at o i n anni  pr ecedent i  e concl uso o 
i n cor so nel  2020)                                        
( domanda f acol t at i va )

No

7 I NCONFERI BI LI TÀ PER I NCARI CHI  DI RI GENZI ALI  
D. LGS.  39/ 2013

7. A

I ndi car e se sono st at e ef f et t uat e ver i f i che sul l a 
ver i di ci t à del l e di chi ar azi oni  r ese dagl i  
i nt er essat i  sul l ' i nsussi st enza di  cause di  
i nconf er i bi l i t à

Sì  ( i ndi car e i l  numer o di  ver i f i che e i l  numer o 
di  event ual i  v i ol azi oni  accer t at e)

Nel  2020,  i n par t i col ar e,  i l  RPCT ha ver i f i cat o l e Di chi ar azi oni  sost i t ut i ve 
del l ’ at t o not or i o di  i nsussi st enza del l e cause di  i nconf er i bi l i t à ( t r e DSAN) ,  
r i l asci at e dai  Component i  del  Consi gl i o di  Ammi ni st r azi one di  Pugl i a Svi l uppo 
S. p. A.    Nonchè ha ver i f i cat o l e Di chi ar azi oni  r i l asci at e dai  Di r i gent i ( t r e 
DSAN)  del l a st essa Soci et à.    Le ver i f i che sono st at e ef f et t uat e i n due 
occasi oni ,  s i a al  moment o del  r i l asci o del l a di chi ar azi one si a al  moment o dei  
moni t or aggi  per i odi ci .    Non sono st at e r i scont r at e vi ol azi oni .

7. B

I ndi car e,  con r i f er i ment o al l ’ anno 2020,  se è 
st at a accer t at a l ’ i nconf er i bi l i t à degl i  i ncar i chi  
di r i genzi al i  per  sussi st enza di  condanna penal e,  
ai  sensi  del l ’ ar t .  3 del  d. l gs.  n.  39/ 2013

No

8 I NCOMPATI BI LI TÀ PER PARTI COLARI  POSI ZI ONI  
DI RI GENZI ALI  -  D. LGS.  39/ 2013

8. A
I ndi car e se sono st at e adot t at e mi sur e per  
ver i f i car e l a pr esenza di  si t uazi oni  di  
i ncompat i bi l i t à

Sì  ( i ndi car e qual i  e i l  numer o di  v i ol azi oni  
accer t at e)  

Nel  2020,  i n par t i col ar e,  i l  RPCT ha ver i f i cat o l e Di chi ar azi oni  sost i t ut i ve 
del l ’ at t o not or i o di  i nsussi st enza del l e cause di  i ncompat i bi l i t à ( t r e DSAN) ,  
r i l asci at e dai  Component i  del  Consi gl i o di  Ammi ni st r azi one di  Pugl i a Svi l uppo 
S. p. A.    Nonchè ha ver i f i cat o l e Di chi ar azi oni  r i l asci at e dai  Di r i gent i ( t r e 
DSAN)  del l a st essa Soci et à.    Le ver i f i che sono st at e ef f et t uat e i n due 
occasi oni ,  s i a al  moment o del  r i l asci o del l a di chi ar azi one si a al  moment o dei  
moni t or aggi  per i odi ci .    Non sono st at e r i scont r at e vi ol azi oni .

9 CONFERI MENTO E AUTORI ZZAZI ONE I NCARI CHI  AI  
DI PENDENTI

9. A
I ndi car e se è st at a adot t at a una pr ocedur a 
pr est abi l i t a per  i l   r i l asci o del l e 
aut or i zzazi oni  al l o svol gi ment o di  i ncar i chi

Sì

I  vi gent i  " Codi ce Et i co"  e " Document o oper at i vo e pr ogr ammat i co t r i ennal e"  
di sci pl i nano t al e f at t i speci e.  I n ogni  caso,  Pugl i a Svi l uppo S. p. A. ,  come 
Soci et à cont r ol l at a e coor di nat a,  segue l a speci f i ca r egol ament azi one del l a 
Regi one Pugl i a.

9. C
I ndi car e se sono per venut e segnal azi oni  sul l o 
svol gi ment o di  i ncar i chi  ext r a- i st i t uzi onal i  non 
aut or i zzat i

No

10 TUTELA DEL DI PENDENTE PUBBLI CO CHE SEGNALA 
GLI  I LLECI TI  ( WHI STLEBLOWI NG)



10. A

I ndi car e se è st at a at t i vat a una pr ocedur a per  l a 
pr esent azi one e l a gest i one di  segnal azi one di  
condot t e i l l eci t e da par t e di  di pendent i  
pubbl i ci ,  come i nt esi  al l ' ar t .  54- bi s,  co.  2,  del  
d. l gs.  n.  165/ 2001,  i donea a gar ant i r e l a 
r i ser vat ezza del l ' i dent i t à del  segnal ant e,  del  
cont enut o del l e segnal azi oni  e del l a r el at i va 

Sì

La pr ocedur a di  segnal azi one di  event ual i  t r asgr essi oni ,  i l l eci t i  e r eat i  è 
di sci pl i nat a dal l e vi gent i  " Mi sur e i nt egr at i ve al  MOGC"  e dal  vi gent e " Document o 
oper at i vo e pr ogr ammat i co"  ed è pubbl i cat a sul  s i t o web,  i n " Soci et à 
t r aspar ent e" .    La r el at i va modul i st i ca vi ene cost ant ement e cont r ol l at a ed 
event ual ment e aggi or nat a.

10. B Se non è st at a at t i vat a l a pr ocedur a,  i ndi car e l e 
r agi oni  del l a mancat a at t i vazi one

10. C

Se non è st at o at t i vat o i l  si st ema i nf or mat i vo 
dedi cat o,   i ndi car e at t r aver so qual i  al t r i  mezzi  
i l  di pendent e pubbl i co può i nol t r ar e l a 
segnal azi one

Document o car t aceo Anche t r ami t e e- mai l .    Cf r .  " Model l o/ schema per  l a segnal azi one di  condot t e 
i mpr opr i e" ,  pubbl i cat o nel  s i t o web " Soci et à Tr aspar ent e" .

10. D Se è st at a at t i vat a l a pr ocedur a,  i ndi car e se 
sono per venut e segnal azi oni  di  whi st l ebl ower No

10. G

For mul ar e un gi udi zi o sul  si st ema di  t ut el a del  
di pendent e pubbl i co che segnal a gl i  i l l eci t i  
i ndi cando l e mi sur e da adot t ar e per  r af f or zar e l a 
gar anzi a di  anoni mat o e l a t ut el a da azi oni  
di scr i mi nat or i e ( domanda f acol t at i va )

I l  s i st ema di  t ut el a del  di pendent e denunci ant e è consi der at o i doneo,  per ché 
r i spondent e al l a nor ma di  l egge e al l e al t r e di sposi zi oni  v i gent i ;  è anche 
ef f i cace,  per ché f avor i sce al t r esì  l a comuni cazi one i nf or mal e e r i ser vat a con l o 
st esso RPCT;  ef f i c i ent e,  per chè ha consent i t o comunque di  ot t ener e i nf or mazi oni  
gener al i ,  ut i l i  al  mi gl i or ament o del l ' azi one pr event i va ant i cor r uzi one.    

11 CODI CE DI  COMPORTAMENTO

11. A
I ndi car e se è st at o adot t at o i l  codi ce di  
compor t ament o che i nt egr a e speci f i ca i l  codi ce 
adot t at o dal  Gover no ( D. P. R.  n.  62/ 2013)

Sì
I l  Codi ce Et i co e di  Compor t ament o di  Pugl i a Svi l uppo S. p. A.  è al l egat o al  MOGC 
del l a Soci et à,  Rev.  06,  appr ovat o dal  C. d. A. ,  nel l a sedut a del
22 di cembr e 2020.

11. B

Se è st at o adot t at o i l  codi ce di  compor t ament o,  
i ndi car e se gl i  obbl i ghi  di  condot t a i vi  pr evi st i  
sono st at i  est esi  a t ut t i  i  sogget t i  di  cui  
al l ' ar t .  2,  co.  3,  d. P. R.  62/ 2013 ( col l abor at or i  
e consul ent i ,  t i t ol ar i  di  or gani  e di  i ncar i chi  
negl i  uf f i ci  di  di r et t a col l abor azi one del l e 
aut or i t à pol i t i che,  col l abor at or i  di  i mpr ese 
f or ni t r i ci  di  beni  o ser vi zi  e che r eal i zzano 
oper e i n f avor e del l e ammi ni st r azi oni )  ( domanda 
f acol t at i va)                                                                                    

Si

11. C

Se è st at o adot t at o i l  codi ce di  compor t ament o,  
i ndi car e se sono per venut e segnal azi oni  r el at i ve 
al l a vi ol azi one del  D. P. R.  n.  62/ 2013 e del l e 
event ual i  i nt egr azi oni  pr evi st e dal  codi ce 
del l ’ ammi ni st r azi one

No



12 PROCEDI MENTI  DI SCI PLI NARI  E PENALI

12. B
I ndi car e se nel  cor so del  2020 sono st at i  avvi at i  
pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  f at t i  penal ment e 
r i l evant i  a car i co dei  di pendent i

No

12. D

Se nel  cor so del  2020 sono st at i  avvi at i  
pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  f at t i  penal ment e 
r i l evant i  a car i co dei  di pendent i ,  i ndi car e se i  
f at t i  penal ment e r i l evant i  sono r i conduci bi l i  a 
r eat i  r el at i vi  a event i  cor r ut t i vi  ( I ndi car e i l  
numer o di  pr ocedi ment i  per  ci ascuna t i pol ogi a;  l o 
st esso pr ocedi ment o può esser e r i conduci bi l e a 
pi ù r eat i ) :

12. D. 1 Pecul at o – ar t .  314 c. p. 0

12. D. 2 Concussi one -  ar t .  317 c. p. 0

12. D. 3 Cor r uzi one per  l ’ eser c i z i o del l a f unzi one -  ar t .  
318 c. p. 0

12. D. 4 Cor r uzi one per  un at t o cont r ar i o ai  dover i  di  
uf f i c i o –ar t .  319 c. p. 0

12. D. 5 Cor r uzi one i n at t i  gi udi z i ar i  –ar t .  319t er  c. p. 0

12. D. 6 I nduzi one i ndebi t a a dar e o pr omet t er e ut i l i t à – 
ar t .  319quat er  c. p. 0

12. D. 7 Cor r uzi one di  per sona i ncar i cat a di  pubbl i co 
ser v i z i o –ar t .  320 c. p. 0

12. D. 8 I st i gazi one al l a cor r uzi one –ar t .  322 c. p. 0

12. D. 9 Tr af f i co di  i nf l uenze i l l ec i t e - ar t .  346- bi s 
c. p. 0

12. D. 1
0 Tur bat a l i ber t à degl i  i ncant i  - ar t .  353 c. p. 0

12. D. 1
1

Tur bat a l i ber t à del  pr ocedi ment o di  scel t a del  
cont r aent e - ar t .  353 c. p. 0

12. D. 1
2 Al t r o ( speci f i car e qual i ) 0

12. E

Se i  f at t i  penal ment e r i l evant i  sono 
r i conduci bi l i  a r eat i  r el at i vi  a event i  
cor r ut t i vi ,  i ndi car e a qual i  ar ee di  r i schi o sono 
r i conduci bi l i  i  pr ocedi ment i  penal i   ( I ndi car e i l  
numer o di  pr ocedi ment i  per  ci ascuna del l e 
sot t ost ant i  ar ee) :         ( domanda f acol t at i va )

12. E. 1 Cont r at t i  pubbl i c i  0

12. E. 2 I ncar i chi  e nomi ne 0



12. E. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

0

12. E. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

0

12. E. 5 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e 0

12. F

I ndi car e se nel  cor so del  2020 sono st at i  avvi at i  
a car i co dei  di pendent i  pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  
per  vi ol azi oni  del  codi ce di  compor t ament o,  anche 
se non conf i gur ano f at t i speci e penal i

No

13 ALTRE MI SURE

13. A

I ndi car e se si  sono ver i f i cat e vi ol azi oni  dei  
di vi et i  cont enut i  nel l ’ ar t .  35 bi s del  d. l gs.  n.  
165/ 2001 per  i   sogget t i  condannat i ,  anche con 
sent enza non passat a i n gi udi cat o,  per  i  r eat i  di  
cui  al  Capo I ,  Ti t ol o I I ,  Li br o I I ,  c. p.

No

13. B

I ndi car e se ci  sono st at i  casi  di  at t i vazi one 
del l e azi oni  di  t ut el a pr evi st e i n event ual i  
pr ot ocol l i  di  l egal i t à o pat t i  di  i nt egr i t à 
i nser i t i  nei  cont r at t i  st i pul at i

No

14 ROTAZI ONE STRAORDI NARI A

  14. A

I ndi car e se si  è r eso necessar i o adot t ar e 
pr ovvedi ment i  di  r ot azi one st r aor di nar i a del  
per sonal e di  cui  al l ' ar t .  16,  co.  1,  l et t .  l -
quat er ,  d. l gs. 165/ 2001,  a segui t o del l ' avvi o di  
pr ocedi ment i  penal i  o di sci pl i nar i  per  l e 
condot t e di  nat ur a cor r ut t i va

No

15 PANTOUFLAGE
15. A I ndi car e se sono st at i  i ndi vi duat i  casi  di  

pant ouf l age di  di r i gent i No



15. B I ndi car e se sono st at e at t uat e l e mi sur e per  
pr eveni r e i l   pant ouf l age Sì  (  i ndi car e l e mi sur e adot t at e)

Le di sposi zi oni  i nt er ne,  per  cont r ast ar e i l  cosi ddet t o " pant ouf l age" ,  sono 
di sci pl i nat e si a nel l e " Mi sur e i nt egr at i ve al  Model l o di  or gani zzazi one,  
gest i one e cont r ol l o,  ai  sensi  del  D. Lgs.  231/ 2001,  i n ot t i ca di  pr evenzi one 
dal l a cor r uzi one e di  t r aspar enza ( " At t i v i t à successi va al l a cessazi one del  
r appor t o di  l avor o" ) ;  s i a nel  " Document o Oper at i vo e Pr ogr ammat i co"  ( " Pr i nci pal i  
obbl i ghi  di  pr evenzi one del l a cor r uzi one e di  t r aspar enza e i nt egr i t à" ) .   
Essendo t al e condi zi one r i f er i t a si a ai  membr i  del  Consi gl i o di  Ammi ni st r azi one,  
si a al  Di r et t or e Gener al e o anche per  ai  Di r i gent i  del l a Soci et à,  a cui  sono 
at t r i bui t i  speci f i c i  pot er i  aut or i t at i v i  o negozi al i ,  agl i  i nt er essat i  v i ene 
r i hi est o di  cer t i f i car e l ’ assenza di  t al e condi zi one ost at i va di r et t ament e 
al l ’ i nt er no del l a di chi ar azi one di  i nsussi st enza del l e condi zi oni  di  
i nconf er i bi l i t à e di  i ncompat i bi l i t à,  di  cui  al  D. l gs n.  39 del  2013 e al  D. l gs.  
175/ 2016.    Anche nei  " Pat t i  di  I nt egr i t à"  sono i nser i t e cl ausol e di  cont r ast o 
al  " pant ouf l age" ,  t i po:  – l a r i chi est a di  una di chi ar azi one,  da cui  s i  evi nca 
che l ’ al t er a par t e non abbi a concl uso cont r at t i  di  l avor o subor di nat o o aut onomo 
né abbi a at t r i bui t o i ncar i chi  a ex di pendent i ,  ex di r i gent i ,  ex di r et t or i  ed ex 
ammi ni st r at or i  di  Pugl i a Svi l uppo,  che,  cessat o i l  r appor t o da meno di  t r e anni ,  
nel  cor so del l ’ at t i v i t à l avor at i va pr egr essa,  abbi ano eser ci t at o pot er i  
aut or i t at i v i  o negozi al i ,  i n f avor e del l ’ oper at or e economi co.  I nol t r e,  r i guar do 
al l a f at t i speci e,  l a Regi one Pugl i a,  Segr et er i a Gener al e del l a Pr esi denza,  con 
Pr ot .  AOO_175/ PROT del  27/ 04/ 2018 0000758,  ha dat o speci f i che di sposi zi oni  ai  
Di r et t or i  del l e Soci et à Cont r ol l at e.
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