PUGLIA SVILUPPO S.P.A.
soggetta alla direzione e al coordinamento dell’azionista unico Regione Puglia
via delle Dalie — Zona Industriale — Modugno (BA)
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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE per l'affidamento ai
sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) di servizi di supporto nell’individuazione, selezione

e organizzazione di incontri con potenziali investitori, stakeholders e operatori
economici attivi a DUBAI (E.A.U)
CIG: Z171FAEB3D
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VERBALE N. 2 DI SELEZIONE IN SEDUTA RISERVATA
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PUGLIA SVILUPPO S.P.A.
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AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE per laffidamento ai sensi
dellart. 36, comma 2, lett. a) di servizi di supporto nell'individuazione, selezione e
organizzazione di incontri con potenziali investitori, stakeholders e operatori economici attivi a
DUBAI (E.A.U)
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L'anno duemiladiciassette il giorno 22 del mese di settembre alle ore 10.15, presso la sede
della Puglia Sviluppo S.p.a., sita in Modugno (BA), in via delle Dalie (Zona Industriale), sono
presenti:

la dott.ssa Theresa Mulloy, Responsabile del procedimento in epigrafe, nonché Presidente
della Commissione giudicatrice, d’ora in poi Presidente;

la dott.ssa Maddalena Bucci — Componente;

la dott.ssa Alessandra Albrizio — Componente.

Alle ore 10.20, il Presidente dichiara aperta la seduta e, accertata la regolare composizione
della Commissione, fa presente che I'odierna seduta é finalizzata alla verifica dei requisiti di
idoneita professionale e capacita tecnico-professionali, cosi come previsto dalle LL.GG. ANAC
4, nonché alla successiva valutazione della migliore proposta, come previsto ai sensi dell'art.
36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii..

Prima di dare inizio alle operazioni di cui al presente all’Avviso, il Presidente da atto che |l
criterio prescelto per I'aggiudicazione € quello dell’offerta economicamente piu vantaggiosa e
che, ai sensi dell'art. 95, comma 7 del D.Lgs. 50/2016, I'elemento relativo al costo assume la
forma di costo fisso, sulla base del quale gli operatori economici competeranno solo in base a
criteri qualitativi. Pertanto, la Commissione procedera ad effettuare I'apprezzamento delle
proposte pervenute, sulla base dei parametri di selezione di cui al paragrafo 5 dell’Avviso.

La Commissione procede, quindi, alla verifica del possesso dei requisiti di idoneita
professionale e capacita tecnico-professionali previsti dall'art. 4 dell’Avviso, come di seguito
riportato:

1. DI FRANCIA ADVISORS S.r.l.s. con socio unico

Si riscontra, nell'Allegato A - Istanza presentata dal proponente, la dichiarazione a firma del
legale rappresentante, Teresa Veneto, di iscrizione della DI FRANCIA ADVISORS S.r.l.s. con
socio unico alla CCIAA di Bologna numero registro: BO/509153 data 08.08.2013.

Risultano altresi allegati:
- Visura camerale, estratta in data 11.09.2017;
- Copia atto costitutivo della societa proponente, n. Rep. 22.342 registrato il 05.08.2013.

Si riscontra, nell’Allegato A - Istanza, la dichiarazione a firma del legale rappresentante, Teresa
Veneto, di aver eseguito nel triennio precedente la data di scadenza dell’Avviso, almeno n. 3
incarichi analoghi inerenti la prestazione di “servizi qualificati di Lead Generation (Sviluppo
contatti) e di organizzazione incontri con potenziali investitori, stakeholders e operatori
economici, attivi a Dubai (EAU) sul mercato degli Emirati Arabi Uniti, ciascuno di valore pari ad
almeno due volte l'importo stimato del servizio richiesto”, cosi come indicato all'art. 3
dell’Avviso (€ 39.300,00).
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In ultimo, il proponente ha dichiarato di mettere a disposizione un gruppo di lavoro adeguato
alla realizzazione dei servizi richiesti e di essere in grado di garantire i medesimi.

All'esito delle verifiche effettuate, la Commissione ritiene di ammettere il proponente alla
successiva fase della presente procedura.

2.FILIPPO MARIA INVITTI

Si riscontra, nell’Allegato A - Istanza, a firma del Dott. Filippo Maria Invitti, in qualita di
proponente di un costituendo raggruppamento temporaneo di professionisti, la dichiarazione di
iscrizione all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma, al n. AA 6060 del 09.09.1996, nonché
la dichiarazione del medesimo di aver eseguito, nel triennio precedente la data di scadenza
dellAvviso, almeno n. 3 incarichi analoghi, inerenti la prestazione di “servizi di business
scouting e di supporto nelle attivita di negoziazione, ciascuno di valore pari ad almeno due
volte I'importo stimato del servizio richiesto”.

A tal proposito, la Commissione rileva che la tipologia dei servizi analoghi indicata nella
suddetta dichiarazione non & conforme a quanto indicato nello schema di Allegato A)
pubblicato dalla Stazione Appaltante ed € diversa dai servizi richiesti dall’Avviso in epigrafe.

In ultimo, il proponente ha dichiarato di mettere a disposizione un gruppo di lavoro adeguato
alla realizzazione dei servizi richiesti e di essere in grado di garantire i medesimi.

Si da atto che e stata prodotta una dichiarazione di impegno a costituire un raggruppamento
temporaneo di professionisti, in caso di aggiudicazione, con conferimento di mandato collettivo
speciale con rappresentanza al Dott. Filippo Maria Invitti, sottoscritto in data 07.09.2017 da:

- Filippo Invitti, in qualita di broponente;

- Liban Ahmed Mohamed Varetti, in qualita di concorrente;
- llenia Sala, in qualita di concorrente;

- Marina Augello, in qualita di concorrente.

Come previsto dall’Allegato A - Istanza, ciascuno dei suddetti soggetti facenti parte del
costituendo raggruppamento temporaneo di professionisti, ha prodotto analoga dichiarazione in
merito al possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016.

A tal proposito, la Commissione rileva che, pur non essendo previsto, tutti i componenti del
costituendo raggruppamento temporaneo di professionisti hanno dichiarato di aver eseguito,
nel triennio precedente la data di scadenza dell’Avviso, almeno n. 3 incarichi analoghi, inerenti
la prestazione di “servizi di business scouting e di supporto nelle attivita di negoziazione,
ciascuno di valore pari ad almeno due volte Iimporto stimato del servizio richiesto”.

Come evidenziato in ordine al proponente Filippo Invitti, la Commissione rileva che la tipologia
dei servizi analoghi, indicata nelle dichiarazioni di ciascun componente del costituendo
raggruppamento, non e conforme a quanto richiesto dall’Avviso in epigrafe.

All'esito dei rilievi effettuati, la Commissione ritiene di non ammettere il proponente
raggruppamento temporaneo di professionisti alla successiva fase della presente procedura,
atteso che la dichiarazione presentata risulta carente sotto il profilo tecnico-professionale dello
svolgimento dei servizi e, pertanto, ne determina I'esclusione per mancanza dei requisiti di
ammissione.

A questo punto, la Commissione procede alla valutazione della proposta presentata dalla DI
FRANCIA ADVISORS S.r.l.s. con socio unico, sulla base dei parametri di selezione di cui al
paragrafo 5 dell’Avviso e, dopo confronto, ad assegnare i coefficienti definitivi a ciascun sub-
criterio di valutazione e, quindi, tenendo conto della riparametrazione dei punteggi dei sub-
criteri, a calcolare i punteggi ottenuti, come riportato nella tabella che segue.



criterio di valutazione e, quindi, tenendo conto della riparametrazione dei punteggi dei sub-
criteri, a calcolare i punteggi ottenuti, come riportato nella tabella che segue.

La Commissione procede, innanzitutto, ad esaminare le schede tecniche di intervento
presentate, che descrivono brevemente i principali servizi offerti dalla DI FRANCIA ADVISORS
S.r.l.s. per i soggetti interessati ad operare sul mercato emiratino. Avendo rilevato che nelle
schede presentate, vengono riportati alcuni servizi non oggetto del presente Avviso, la
Commissione ritiene di basare la propria valutazione esclusivamente su n. 3 tipologie di servizi
descritti, attinenti i servizi oggetto del presente Awviso, ed in particolare:

- Attivita di selezione e rating partners, stakeholders e clienti locali;

- Organizzazione di missioni con incontri one to one, B2B ed attivita di follow-up
successiva alla missione;

- Organizzazione ed assistenza seminari e workshop.

Avendo riscontrato una sostanziale corrispondenza tra queste tipologie di servizi offerti dalla
proponente sotto il profilo tecnico, metodologico, organizzativo e logistico ed i servizi oggetto
dell’Avviso, la Commissione procede ad assegnare i punteggi ai sub-criteri da A.1 ad A.5,
come riportato nella tabella seguente.

Complessivamente il punteggio totalizzato rispetto alla valutazione della qualita della proposta
di progetto tecnico di intervento, risulta essere di 27,5/40.

Quindi, la Commissione procede alla valutazione della scheda relativa all’attivita svolta
nell’ultimo triennio che presenta un elenco dei principali incarichi svolti sul mercato emiratino,
per un totale di n. 20 referenze.

Dall’analisi delle referenze presentate, si rileva che tra i clienti serviti vi siano diverse imprese di
grandi dimensioni e multinazionali, oltre ad alcune Societa che detengono marchi noti nei
settori tradizionali del “made in Italy” (design, moda). Si rileva, inoltre, che i vari settori in cui
operano i diversi clienti citati sono sostanzialmente in linea con i settori focus indicati all'art. 1
dell’Avviso (renewable energy e Oil & gas, healthcare, aerospazio, agroalimentare, costruzioni
edili) e le tipologie di attivita svolte sono ampiamente in linea con i servizi richiesti.

Infine, dallesame della documentazione aggiuntiva prodotta, si prende atto che la Societa
proponente dispone di una propria consociata a Dubai ed € dotata di licenza professionale,
rilasciata dal Governo di Dubai, per operare su quel mercato.

La Commissione ritiene, pertanto, che la capacita tecnica ed esperienza specifica di settore sia
stata ampiamente documentata e procede, quindi, ad assegnare il coefficiente massimo, come
riportato nella tabella che segue.

In ultimo, dall’analisi della scheda descrittiva del Gruppo di lavoro, nonché dall’esame dei
curricula professionali dei relativi componenti, la Commissione ritiene che la qualificazione
professionale della compagine del Gruppo di Lavoro proposto sia sufficientemente dimostrata,
atteso che i profili Junior esprimono un minimo di tre anni di esperienza specifica nel mercato
emiratino, mentre i profili senior arrivano anche a 19 anni di esperienza specifica di lavoro e la
maggior parte dei professionisti ha conseguito la laurea o altri titoli di studio e/o di abilitazione
professionale.

La Commissione prende atto che i curricula sono stati debitamente sottoscritti, corredati di
documento di identita, con espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali ed esplicito
impegno ad operare esclusivamente a favore della Di Francia Advisors S.r.l.s.

Pertanto, la Commissione procede ad assegnare il coefficiente alla qualificazione del Gruppo di
lavoro, come da tabella che segue.

In base, quindi, ai coefficienti definitivi assegnati a ciascun sub-criterio di valutazione e della
relativa riparametrazione, si procede a calcolare i punteggi complessivi ottenuti dalla proposta.
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Tabella 1. Valutazione della proposta della proponente DI FRANCIA ADVISORS S.r.l.s

Criterio/sub-criterio Punteggio Coefficiente Punteggio
massimo definitivo
riparametrato
A. La qualita della proposta di progetto tecnico di 40 27,5
intervento
A.1 Ricerca e selezione potenziali investitori e 15 0,6 9,0

“stakeholder”. Predisposizione elenco dei soggetti
selezionati e profili individuali di ciascun soggetto

selezionato

A.2 Organizzazione sessione di incontri one-to-one con 10 0,6 6,0
potenziali investitori

A.3 Segreteria organizzativa workshop di presentazione 5 0,7 3,5
della Puglia

A.4 Ricerca e selezione imprese emiratine. 5 1,0 5,0

Predisposizione elenco dei soggetti selezionati e profili
individuali di ciascun soggetto selezionato

A.5 Organizzazione sessione di incontri business-to- 5 0,8 4.0
business tra le imprese pugliesi e le imprese emiratine

selezionate

B. Qualificazione del concorrente 60 54
B.1. Capacita tecnica ed esperienza specifica di settore, 40 1,0 40

con particolare riferimento alle referenze (tipologia e
dimensioni di cliente) ed alle commesse eseguite
(tipologia e complessita di servizi forniti)

B.2. Qualificazione del gruppo di lavoro (titoli di studio o 20 0,7 14
professionali, anni di esperienza)
Totale 100 81,5

La Commissione, rilevato che il punteggio complessivo totalizzato dalla proposta della DI
FRANCIA ADVISORS S.r.l.s. con socio unico, € pari a 81,5/100, ritiene che la stessa soddisfi i
parametri di selezione previsti dall’Avviso e, pertanto, propone di procedere, previa verifica del
possesso dei requisiti di carattere generale, nonché dei requisiti di idoneita professionale e
capacita tecnico-professionale, all’affidamento dell'incarico a favore del proponente.

Alle ore 14.30, il Presidente dichiara chiusa I'odierna seduta.

Letto confermato e sottoscritto.

Il Presidente | Commissari
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